
Module 1 – Diagnostic approfondi et clarification du projet
professionnel
Objectif : Ancrer le projet sur des bases objectives et
sécurisées
• Analyser les capacités de la personne et identifier les besoins

d’adaptation
• Repérer les compétences transversales
• Explorer des pistes professionnelles réalistes et adaptées
• Échanger avec les acteurs de l’intermédiation entreprises pour

élargir les perspectives professionnelles

Module 2 – Recherche et réalisation d’Immersion
professionnelle
Objectif : Vérifier l’adéquation projet/métier dans un
environnement réel et accompagné
• Construire des outils de recherche d’immersion
• Comprendre le fonctionnement du réseau entreprises
• Rechercher des immersions professionnelles
• Réaliser une immersion professionnelle

Module 3 – Stratégie et plan d’action
Objectif : Préparer la suite du parcours
• Élaborer un plan d’actions personnalisé et réaliste : planification

d’actions, étapes, délais, moyens.
• Renforcer la stratégie de recherche d’emploi ou de formation

(création de son espace personnel, fonctionnalité
HANDIMATCH…)

• Mobiliser les partenaires du territoire en appui au projet
• Élargir les pistes professionnelles si nécessaire, en fonction des

opportunités locales
• Dynamiser l’engagement dans les prochaines étapes du parcours

Valid’projet + – Action pour les BOE parisiens

Sécuriser son parcours d’entrée en formation ou initier une démarche de
recrutement pour un accès à l’emploi pérenne

Public visé

Modalités d’inscription :
Fiche de liaison à transmettre à 
formation@ohe75.org
En copie Vincent Mousseau :
vincent.mousseau@francetravail.fr

Délai d’accès : Dès réception de la fiche, 
le candidat est contacté pour être 
positionné sur une information collective. 
Fermeture du service formation du 3 au 21 
août 2026 inclus ; les demandes reçues 
seront traitées à la réouverture.

Lieu de déroulement de la formation :
43 bis rue d’Hautpoul – Immeuble
« Le Chaumont » 75019 Paris
Plan d’accès au recto

Méthodes mobilisées
• Entretiens individuels avec un 

consultant unique
• Séances collectives de 14 personnes 

maximum en ½ journée
• Travail en autonomie guidée
• Immersions professionnelles

Modalités d’évaluation : 
• Bilan de stage en entreprise

Ce dispositif est destiné aux demandeurs d’emploi parisiens inscrits à France Travail :

• en situation de handicap ayant un titre en cours de validité ou en voie de l’être
• sans distinction de typologie de handicap ni de niveau de qualification
• souhaitant valider un ou plusieurs projets professionnels de reconversion avec l'appui d'un 

professionnel de l'orientation

Objectifs 
pour le 
bénéficiaire

Sécuriser son parcours d’entrée en formation ou initier une démarche de recrutement pour
un accès à l’emploi pérenne
Valider ou infirmer un/des projets professionnel(s) au regard :
• de la compatibilité des limitations d’aptitude de la personne avec la/les pistes envisagée(s)
• des opportunités d’emploi du territoire et de son offre de formation

Un parcours décliné en 3 modules sur 3 mois maximum
(90 jours)

Dispositif financé par France Travail. Non rémunéré et entièrement gratuit pour les bénéficiaires.

Prochaines informations collectives 
Jeudi 27 aout 2026 10h-12h30
Jeudi 3 septembre 2026 10h-12h30
Dans les locaux d’UNIRH75
Démarrage semaine du 14/09/26

mailto:formation@ohe75.org
mailto:vincent.mousseau@francetravail.fr


43 bis, rue d’Hautpoul - 75019 Paris
Immeuble Le Chaumont - 2ème étage

Nos locaux sont ouverts de 9h à 13h puis de 14h à 17h30

Empruntez le passage piéton 
(accessible PMR)

OHE 75 - Service formation de l’association UNIRH 75
43 bis, rue d’Hautpoul – 75019 Paris

Tél. : 01.80.50.18.20 – formation@ohe75.org
Siret : 348 914 979 000 45 – Déclaration d’activité formation n° 1175 - 4029275

Plan d’accès 

Nos locaux se trouvent au 2ème étage
de l’immeuble situé dans la cour de l’immeuble « Le Chaumont » 

Elévateur PMR

Ohé75 est particulièrement

sensible à l’accessibilité de

ses formations à tous et à

l’intégration des personnes

en situation de handicap.

Pour tout besoin spécifique

nécessitant une adaptation

de la formation, nous vous 

invitons à contacter notre 

référente handicap

isabelle.pinchault@ohe75.org

Isabelle Pinchault :
Responsable du service formation 01 80 50 18 27
Isabelle.pinchault@ohe75.org

Claire CHOMET
Assistante administrative 01.80.50.18.21 
claire.chomet@ohe75.org

Accueil 01.80.50.18.20
formation@ohe75.org

Contacts :

MAJ le 10/07/26
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